POSLOVNIK O RADU NADZORNOG ODBORA

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se nacin rada Nadzornog odbora Nauti¢kog centra Hvar d.o.o. (u
daljnjem tekstu: Drustvo) poglavito:

- prava i duZnosti ¢lanova Nadzornog odbora,

- sprjeCavanje sukoba interesa

- odrZavanje i sazivanje sjednica Nadzornog odbora,

- raspravljanje na sjednicama Nadzornog odbora,

- odluCivanje i glasovanje na sjednicama Nadzornog odbora,

- ostala pitanja vazna za rad Nadzornog odbora.

Nadzorni odbor ovlasten je:
- pregledavati i ispitivati poslovne knjige i finacijsku dokumentaciju Drustva i druge
dokumente koj se odnose na poslovanje Drustva,
- dati prethodnu suglasnost na odluke Uprave Drustva kada je to zakonom odredeno,
- dati nalog revizoru za ispitivanje godisnjih financijskih izvje§¢a Drustva,
- dati nalog internoj kontroli za obavljanje poslova kontrole odredenih poslovnih aktivnostii
u svim segmetima poslovanja u cilju smanjenja rizika poslovanja ,
- sazvati glavnu skupstinu Drustva u iznimnim slucajevima u cilju dobrobiti Drustva i
zastiti poslovnog udjela vlasnika Drustva. Odluku o sazivanju sjednice Skupstine
Nadzorni odbor donosi ve¢inom glasova

Clanovi Nadzornog odbora duzni su djelovati u najboljem interesu Drustva, obavljati svoju funkciju
s punom pozorno3cu te Cuvati ugled i status Drustva.

Clanak 2.
Izrazi koji se koriste u ovom Poslovniku, a imaju rodno znacenje, odnose se na muski i na Zenski
rod.

Clanak 3.
Nadzorni odbor bira i razrjeSava Skupstina Drustva.
Clan Nadzornog odbora mora ispunjavati sljedece uvjete:
- ima zavrSenu Skolu ili fakultet
- nije u bilo kakvom sukobu interesa sa Drustvom

Nadzorni odbor odgovoran je za svoj rad Skupstini.

Nadzorni odbor ima tri ¢lana.

Clanovi Nadzornog odbora na prvoj konstituirajucoj sjednici Nadzornog odbora izmedu sebe biraju
predsjednika Nadzornog odbora vecinom glasova svih ¢lanova.

Konstituirajucu sjednicu Nadzornog odbora saziva predsjednik Uprave najkasnije u roku 15 dana od
dana imenovanja ¢lanova Nadzornog odbora.



Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine s mogu¢noscu reizbora. Clanovi Nadzornog
odbora ne mogu biti ¢lanovi drugih tijela Drustva.

Clan Nadzornog odbora moZe biti razrijeSen duznosti i prije isteka mandata:
1. Na vlastiti zahtjev u pisanoj formi
2. Opozivom od strane Skupstine Drustva

Clanak 4.
Odredbe ovoga Poslovnika obvezujuce su za sve clanove Nadzornog odbora i druge osobe nazocne
na sjednici Nadzornog odbora. Za primjenu Poslovnika nadlezan je predsjednik Nadzornog odbora
odnosno ¢lan Nadzornog odbora kojeg iznimno ovlasti predsjednik Nadzornog odbora u slucaju
njegove sprijeCenosti u obavljanju funkcije.

Clanak 5.
Na djelokrug rada i ovlastenja Nadzornog odbora na odgovarajuci se nacin primjenjuju odredbe
Zakona o trgovackim drustvima, Zakona o sprjecavanju sukoba interesa, Izjave o osnivanju Drustva
te ovog Poslovnika.

Clanak 6.
Skupstina Drustva, ¢lanovi Nadzornog odbora, Uprava, vanjski savjetnici kao i sve osobe koje se s
obzirom na svoje pozicije smatraju osobama kojima su dostupne povlastene informacije o
poslovanju, poslovnim planovima i odlukama Drustva duZne su iste ¢uvati kao poslovnu tajnu.

Clanak 7.
Nadzorni odbor podnosi Skupstini godiSnje izvjeSce u kojem je pored sadrZaja izvjeSca propisanog
zakonom, duZan ocijeniti ukupnu uspjesnost poslovanja Drustva, rad Uprave te iznijeti poseban
osvrt na svoju suradnju s Upravom.

Clanak 8.
Sjednice Nadzornog odbora zatvorene su za javnost.

U sluaju potrebe i interesa javnosti o odlukama odnosno radu Nadzornog odbora, Nadzorni odbor
moZe izdati priopcenje za javnost, u kojem ce se naznaciti i izdvojena misljenja ako to pojedini
¢lanovi zatraZe.

Clan Nadzornog odbora ne smije istupati u javnosti - medijima (u smislu definicije zakona kojim su
uredeni mediji) u ime Nadzornog odbora bez izricitog odobrenja predsjednika Nadzornog odbora.

2. SPRJIECAVANJE SUKOBA INTERESA

Clanak 9.
Clanovi Nadzornog odbora u obnasanju svojih duZnosti moraju postupati ¢asno, posteno, savjesno,
odgovorno i nepristrano uvajuci vlastitu vjerodostojnost.

Clanovi nadzornog odbora ne smiju donositi odluke na temelju osobnih interesa ili na temelju
interesa povezanih osoba.

Sukob interesa nastaje kada je privatni interes ¢lana Nadzornog odbora ili s njim povezane osobe u
suprotnosti s predmetnom odlucivanja, usljed Cega privatni interes moZe utjecati na nepristranost
¢lana Nadzornog odbora u donoSenju odluka.



Nadzorni odbor duzan je bez odlaganja upoznati Skupstinu sa eventualnim postojanjem sukoba
interesa ili opravdanu sumnju na postojanje sukoba interesa na strani nekog od svojih ¢lanova i/ilj
Clanova Uprave kao i mjerama poduzetima u svezi s navedenim.

protiv njega pokrenuta istraga ili izrecena pravomocna osudujuca presuda za kazneno djelo iz
Kaznenog zakona;

Za ocjenu njegove strucnosti il nepristranosti u donosenju odluka i daljnjem obavljanju
funkcije u Nadzornom odboru (npr. u smislu sukoba interesa i sl.)

Clanovi Nadzornog odbora duzni sy potpisati Izjavu o postojanju / nepostojanju sukoba interesa y
smislu njihova odnosa il odnosa povezanih osoba s poslovnim aktivnostima Drustva (u smislu ¢,
76.1 ¢l. 80. Zakona o javnoj nabavi) te revidirati istu u slu¢aju naknadnih izmjena.

3. PRAVA I DUZNOSTI PREDSJEDNIKA I CLANOVA NADZORNOG ODBORA

Clanak 10.
Clanovi Nadzornog odbora:
- redovito prisustvuju sjednicama Nadzornog odbora,
- predlazu uvrStavanje odredenih pitanja iz djelokruga rada Nadzornog odbora na dnevnj red
sjednice Nadzornog odbora,
- sudjeluju u raspravi i donoSenju odluka,
- sudjeluju u radu tijela ili odbora ukoliko ih imenuje Nadzorni odbor,
- skrbe o provedbi odluka j zakljucaka Nadzornog odbora,
- obavljaju i druge poslove po ovlastenju Nadzornog odbora.

Clanak 11

Uprava Drustva mora izvjeS¢ivati Nadzorni odbor o:
- poslovnoj politici i o drugim nacelnim pitanjima buduceg vodenja poslova te odstupanjima
od ranijih predvidanja s navodenjem razloga zbog kojih je doslo do istih,



likvidnosti, koeficijentu zaduZenosti,
- prihodima i rashodima, tijeku poslovanja i stanju Drustva,
- poslovima koji bi mogli biti od velikog znacaja za rentabilnost poslovanja i za likvidnost
Nadzorni odbor moze zahtijevati od Uprave da ga izvjeScuje i o drugim pitanjima koja su od
znacaja za poslovanje i stanje Drustva.

Uprava podnosi pismeno izvjeice o poslovanju i stanju Drustva najmanje jednom godisnje, ako
izmjena stanja ili nova Pitanja ne nalazu da se o tome izvijesti bez odgadanja, izvjescée o

5. SAZIVANJE SJEDNICA
Clanak 12.

Predsjednik Nadzornog odbora:

- saziva i predsjedava sjednicama Nadzornog odbora,

- utvrduje kvorum, - predlaze dnevni red sjednice Nadzornog odbora,

- brine se za postivanje odredbi ovog Poslovnika i provedbu utvrdenog postupka za
donosenje odluka;

- brine se za odrZavanje reda na sjednicama Nadzornog odbora,

- predlaZe zakljucke nakon provedene rasprave na sjednici Nadzornog odbora,

- formulira prijedloge odluka i stavlja ih na glasovanije;

- utvrduje i proglasava rezultate glasovanja,

- potpisuje akte i odluke koje donosi Nadzorni odbor,

- skrbi o provedbi akata i odluka koje je donio Nadzornj odbor,

- brine se o radu Nadzornog odbora i postivanju Zakona i drugih op¢ih akata kojima je
uredeno poslovanje i Sprjecavanje sukoba interesa

Clanak 13.
Sjednice Nadzornog odbora odrZavaju se najmanje dva puta godisnje a po potrebi i ucCestalije.

Clanovima Nadzornog odbora dostavlja se pisani poziv s prijedlogom dnevnog reda, zapisnikom s
prethodne sjednice i radnim materijalima o kojima ¢e se voditi rasprava, u pravilu najkasnije osam
dana prije odrZavanja sjednice,

Poziv i zapisnik s prethodne sjednice dostavljaju se ¢lanovima N adzornog odbora te pozvanim
sudionicima putem poste ili elektronickom posStom.



Sjednice Nadzornog odbora odrzavaju se u sjedistu Drustva.

Sjednica Nadzornog odbora moZe se odrzati i izvan sjedista Drustva u iznimnim okolnostima u
kojem slucaju mjesto odrZavanja sjednice odreduje predsjednik Nadzornog odbora.

Clanak 14.
Predsjednik Nadzornog odbora duZan je u roku 15 dana sazvati sjednicu Nadzornog odbora na
pisano obrazloZen zahtjev od strane:
- Skupstine,
- Uprave Drustva,
- €lana Nadzornog odbora

Ukoliko predsjednik Nadzornog odbora ne postupi u skladu s odredbama iz stavka 1. ovog ¢lanka,
predsjednik Skupstine moZe sazvati izvanrednu sjednicu Nadzornog obora.

Clanak 15.
Sjednicu Nadzornog odbora moZe na temelju jasno obrazloZenih razloga, predsjednik Nadzornog
odbora sazvati i po hitnom postupku.

U navedenom slucaju, ukoliko ve¢ina ¢lanova Nadzornog odbora nije u moguénosti fizicki
prisustvovati sjednici, ista se moZe odrZati telefonskim putem ili putem mrezne veze.

Inicijativu za hitnu sjednicu Nadzornog odbora moZe dati svaki ¢lan Nadzornog odbora o ¢emu
odlucuje predsjednik Nadzornog odbora (kada postoje opravdani poslovno uvjetovani razlozi za
njeno sazivanje npr. saznanje o znacajnoj materijalnoj ili financijskoj steti za Drustvo, izvanredni
poslovni dogadaj i slicno).

U slucaju hitno sazvane sjednice prijedlog dnevnog reda priop¢it ¢e se ¢lanovima na samom
pocetku sjednice, a pisani materijal podijeliti neposredno prije pocetka sjednice.

Predsjednik Nadzornog odbora duZan je ¢lanovima Nadzornog odbora iznijeti razloge za sazivanje
sjednice po hitnom postupku.

6. SUDJELOVANJE NA SJEDNICAMA

Clanak 16.
U radu sjednice Nadzornog odbora mogu uz ¢lanove, temeljem poziva predsjednika Nadzornog
odbora, sudjelovati i druge osobe bitne za raspravu pojedinih toc¢aka dnevnog reda.
Sjednici Nadzornog odobra ima pravo nazociti predsjednik Uprave Drustva, te sudjelovati u njezinu
radu bez prava glasovanja.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu dati punomoc trecoj osobi za sudjelovanje na sjednici.

Clanak 17.
Nazocnost ¢lanova Nadzornog odbora mora se utvrditi na pocetku sjednice. Predsjednik Nadzornog
odbora ce sve osobe koje sudjeluju na sjednici upoznati s odredbom ovog Poslovnika, da se o
sjednici vodi zapisnik i da je ovim Poslovnikom propisana obveza ¢uvanja poslovne i profesionalne
tajne za sve sudionike sjednice.
Za odlucivanje na sjednici Nadzornog odbora, potrebna je nazo¢nost vecine ¢lanova Nadzornog
odbora.



Ako nije nazocan potreban broj ¢lanova, predsjednik Nadzornog odbora odreduje novi termin
odrZavanja sjednice Nadzornog odbora, o cemu se pismeno izvjeS¢uju i odsutni ¢lanovi.

7. NACIN RASPRAVLJANJA

Clanak 18.
Prijedlog dnevnog reda sjednice Nadzornog odbora predlaze predsjednik Nadzornog odbora.
Clanovi Nadzornog odbora glasovanjem prihvacaju prijedlog dnevnog reda.
Clanovi Nadzornog odbora koji sudjeluju na sjednici imaju pravo predloZiti tocke koje ¢ine dopunu
dnevnog reda.

Predsjednik predlaze Nadzornom odboru dopunu dnevnog reda, a ¢lanovi Nadzornog odbora
odlucuju o prijedlogu glasovanjem.

Prijedlog se smatra prihvacenim ako je za njega glasovala vec¢ina od ukupnog broja clanova
Nadzornog odbora.

Nakon dono$enja odluka o prijedlozima izmjena i dopuna dnevnog reda, predsjednik Nadzornog
odbora daje na usvajanje dnevni red u cjelini.

Nakon usvajanja dnevnog reda raspravlja se i glasuje o usvajanju zapisnika s prethodne sjednice
Nadzornog odbora.

Clan Nadzornog odbora ima pravo iznijeti primjedbe na zapisnik s prethodne sjednice. Ako
Nadzorni odbor prihvati primjedbe, u zapisnik s tekuce sjednice unijet ce se napomena o usvojenim
izmjenama zapisnika s prethodne sjednice.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Nadzornog odbora i zapisnicar.

Clanak 19.
Nakon usvajanja zapisnika prelazi se na raspravljanje po tockama usvojenog dnevnog reda,
redoslijedom utvrdenim u dnevnom redu.
U tijeku sjednice Nadzornog odbora predsjednik mozZe predloZiti da se izmijeni redoslijed
razmatranja pojedinih pitanja. Clanovi Nadzornog odbora o prijedlogu odlucuju glasovanjem.

Clanak 20.
Na sjednici je obvezno zatraziti i dobiti rijec od predsjednika Nadzornog odbora. Rijec se daje
prema redoslijedu prijavljivanja za raspravu.
Predsjednik Nadzornog odbora ne moZe odbiti dati rijec ¢lanu Nadzornog odbora, osim ako je ¢lan
vec raspravljao a predsjednik Nadzornog odbora ocjeni da nema potrebe za ponovnim
raspravljanjem.
Predsjednik Nadzornog odbora moZe opomenuti ili prekinuti u govoru ¢lana kojem je dao rijec i
oduzeti mu rijeC ako se raspravom znacajnije odstupa od predmeta o kome se raspravlja.

8. NACIN ODLUCIVANJA I GLASOVANJA
Clanak 21.

Nakon provedene rasprave o pojedinoj temi tocke dnevnog reda, predsjednik Nadzornog odbora
predlaZe glasovanje na prijedlog teksta zakljucka ili odluke.



Svaki ¢lan Nadzornog odbora ima jedan glas. Nadzorni odbor odluke donosi ve¢inom glasova od
ukupnog broja ¢lanova Nadzornog odbora.
Izglasani tekst zakljucka unosi se u zapisnik.

Glasovanje na sjednici je javno, osim ako vecina ¢lanova ne odluci da se o pojedinom pitanju
glasuje tajno.

Iznimno, ¢lan Nadzornog odbora moZe dati svoj glas elektronickim putem, dopisom, telefaksom ili
koriStenjem drugih za to podobnih tehnickih sredstava ako se tome ne usprotivi nijedan ¢lan
Nadzornog odbora.

9. ODGODA I PREKID SJEDNICE

Clanak 22.
Sazvana sjednica Nadzornog odbora moZe se odgoditi kada nastupe razlozi koji onemogucavaju
njezino odrzavanje. O razlozima odgode predsjednik Nadzornog odbora pisanim putem ili putem
elektronicke poste obavjestava ¢lanove Nadzornog odbora.

Clanak 23.
Sjednica Nadzornog odbora moze se prekinuti u slucaju kada se zbog duljine trajanja u istome danu
ne moZze zakljuciti ili kako bi se pribavila dodatna dokumentacija za pojedine tocke utvrdenog
dnevnog reda. Prekinuta sjednica Nadzornog odbora mora se nastaviti u terminu koji je Nadzorni

odbor duZan definirati prije prekida sjednice.
10. ZAPISNIK

Clanak 24.
O radu na sjednici Nadzornog odbora vodi se zapisnik. Zapisnik mora minimalno sadrZavati:
- datum i mjesto odrZavanja sjednice;
- imena i prezimena prisutnih i odsutnih ¢lanova Nadzornog odbora,
- imena, prezimena i funkcije prisutnih osoba koje nisu ¢lanovi Nadzornog odbora te ime i prezime
osobe koja vodi zapisnik sa sjednice;
- vrijeme pocetka i zavr3etka sjednice;
- utvrdeni dnevni red;
- odluke i zakljucke po svakoj tocki dnevnog reda s rezultatima glasovanja,
- imena i prezimena osoba koje su sudjelovale u raspravi.

Ukoliko se vodi tonski zapis sjednica tada isti predstavlja integralni dio pisanog zapisnika.

Zapisnik na cije zakljucke i odluke nije bilo primjedbi odnosno zapisnik u kojem su suglasno
prihvacenim primjedbama izvrsene izmjene, smatra se usvojenim.

Zapisnik s prethodne sjednice usvaja se, u pravilu, na prvoj iducoj sjednici Nadzornog odbora.

Prijedlog zapisnika izraduje se u pravilu najkasnije u roku od pet (5) radnih dana racunajuci od dana
odrZavanja sjednice.

Prijedlog zapisnika dostavlja u pisanom obliku ili elektronskom obliku ¢lanovima u roku od sedam
(7) radnih dana od dana odrZane sjednice , a najkasnije uz materijale i poziv za sljedecu sjednicu
Nadzornog odbora.



Dodatne primjedbe na sadrzZaj zapisnika ¢lanovi Nadzornog odbora mogu dostaviti u roku od tri (3)
radna dana po primitku prijedloga zapisnika.

Zapisnik potpisuje predsjednik Nadzornog odbora i zapisnicar nakon njegovog usvajanja na
Nadzornom odboru.

11. AKTI NADZORNOG ODBORA

Clanak 25.
Nadzorni odbor donosi odluke, zakljucke, preporuke, misljenja.
Nakon donosenja akata iz stavka 1. ovog Clanka isti se dostavljaju na izvrSenje nadleznim osobama
ili tijelima DruStva.

Clan Nadzornog odbora mora se jasno i odredeno izjasniti za, protiv ili suzdrZano u pogledu
prijedloga akta ili obveznih uputa.

Odluke, zakljucci i miSljenja koje donese Nadzorni odbor primjenjuju se od trenutka izglasavanja
na sjednici Nadzornog odbora.

Niti jedan dokument Nadzornog odbora ne smije sprjecavati ili ogranicavati pojedinog Clana u
postupanju u skladu sa zakonom.

Clanak 26.
Odluka Nadzornog odbora donosi se kao akt kojim se ureduju pojedina pitanja iz ovlasti Nadzornog
odbora ili odreduju mjere, daje suglasnost ili potvrduju akti drugih tijela ili pravnih osoba.

Zakljuckom se utvrduju stajaliSta Nadzornog odbora u pitanjima provedbe dogovorenog te se
odreduju zadace i rokovi realizacije, zauzimaju stajalista, izraZavaju misljenja i podnose prijedlozi.

Preporukom se upucuje na podnesene predstavke i prituzbe o nepravilnostima u radu Drustva s
prijedlogom za njihovo razrjeSenje.

Clanak 27.
Akte koje donosi Nadzorni odbor potpisuje predsjednik Nadzornog odbora i na njih se stavlja pecat
Drustva. Izvornici akata ¢uvaju se u evidenciji Uprave. Pisano izvjeS¢e Nadzornog odbora o
obavljenom nadzoru nad radom i financijskim poslovanjem Drustva sukladno sukladno Zakonu o
trgovackim drustvima dostavlja se Skupstini DrusStva.

12. NAGRADA ZA RAD CLANOVA NADZORNOG ODBORA

Clanak 28.
Skupstina Drustva moZe svojom odlukom ¢lanovima Nadzornog odbora za njihov rad utvrditi
naknadu koja mora biti primjerena financijskom stanju Drustva. Naknada ¢lanovima nadzornog
odbora treba:
- adekvatno odraziti vrijeme, trud i odgovornost ¢lanova Nadzornog odbora povezano s
njihovim funkcijama,
- biti odredena na nacin da ne ugroZava sposobnost ¢lanova Nadzornog odbora da donose
odluke u najboljem interesu drustva i njegovih dionicara.



13. STRUCNI, ADMINISTRATIVNI I TEHNICKI POSLOVI

Clanak 29.
Stru¢ne, administrativne i tehnicke poslove za potrebe Nadzornog odbora obavlja Uprava Drustva
ili nadlezna osoba po njenom ovlastenju.

14. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 30.
Za tumacenje ovog Poslovnika nadlezan je Nadzorni odbor Drustva. Sve izmjene i dopune ovog
Poslovnika mogu biti dane samo na sjednici Nadzornog odbora.

Clanak 31.
Ovaj Poslovnik donosi Nadzorni odbor veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova. Izmjene i dopune
Poslovnika donose se na isti nacin kao i Poslovnik.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donogenja, slijedom Cega prestaje vaziti Poslovnik o radu

Nadzornog odbora od 16.05.2012. godine.

U Hvaru, 15.05.2019. godine

Predsjednik Nadzorno

/(ﬁeljko Novak



